
慈惠醫護管理專科學校 110 學年度第二學期 

第一次課程規劃委員會議紀錄 
 

壹、會議時間：中華民國 111 年 4 月 27 日 15 時 05 分 

貳、會議地點：會議教室(E303)                                        紀錄：葉峻賓 

參、出席人員：詳見簽到單 

肆、列席人員：詳見簽到單                                                                   

伍、主    席：教務處黃艾君  教務主任 

陸、主席致詞：感謝各位委員參加，也提醒各學術單位制定課程之逾，需配合教學品質審核

規範，維持學生學習最大權益，謝謝各學術單位配合，本次會議開始。 

柒、工作報告： 

課務組：感謝各學術單位配合提供校級課程規劃委員會議附件資料。 

               

捌、提案討論： 

      提案一：請審議通識教育中心 111 學年度各科各學制入學通識學分表及修訂幼兒保育

科、物理治療科、美容造型設計科 107、108、109、110 學年度入學日五專通

識學分表，餐飲管理科 110 學年度入學日二專通識學分表。 

             （提案單位：通識教育中心） 

說明：(一)、因應各學科服務學習課程授課時間更動，111 學年度入學新生通識課

程配當配合調整。(附件一) 

      (二)、因本校幼兒保育科、物理治療科、美容造型設計科學生校外實習期程

為五年級全學年，為求學生能順利修畢學分，擬調整三科之五年級下學期服

務學習課程至四年級下學期；另餐飲管理科二專部二年級課程為校外實習，

擬將二下之服務學習課程改為一下施授。(附件一) 

      (三)、因本校餐飲管理科學生校外實習期程依評鑑委員建議更動為五年級全

學年，為求學生能順利修畢學分，擬調整該科五年級下學期服務學習課程至

四年級下學期施授。(附件一) 

      (四)、因日二專幼保科與二專餐飲科通識選修課程併班授課，擬調整日二專

幼保科通識選修學分為一年級上下學期授課，與日二專餐飲科同為一年級上

下學期授課。(附件一) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

      提案二：請審議護理科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 108、109、110 學年度入

學日五專學分表。（提案單位：護理科） 

說明：原五下的「護理行政與管理(2 學時/2 學分)」移至四上學期，以利四下學期

開始的高護實習前，了解護理行政層面的概念，在高護實習時有護理行政與

管理的先備知識可以連結運用，學生於高護實習後，於五下學期，專業選修

新增「護理行政與管理研討(1 學時/1 學分)」，以利統合高護實習後的護理行

政與管理知識。目前 106 學年入學學生試行「護理專題問題研討」1 學時/1

學分，結果達到預估課程時數 1學時/1 學分即可完成課程目標，建議 108~110

學年入學學分表，五下的「護理專題問題研討」2 學時/2 學分修正成 1 學時

/1 學分。決議：全數通過，「護理行政與管理」納入高護實習(內外科、產科、

兒科、精神衛生、社區等)的實習目標和週目標，以利高護實習生有學習方向

和目標。(附件二) 

決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 



 提案三：請審議數位媒體創意設計科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 107、109、

110 學年度入學日五專學分表。（提案單位：數位媒體創意設計科） 

說明：(一)、111 學年度入學日五專通識課程為 56 學分，專業必修為 110 學分、專

業選修為 54 學分。(附件三) 

      (二)、配合本科專業必修、選修模組之調整，修訂 109、110 學年度入學日五

專學分表。(附件三) 

      (三)、依據 111 年 4 月 1 日高分署綜字第 1111100267 號函，本科通過 111 年

度勞動部勞動力發展署補助大專校院辦理就業學程計畫「培訓學程」案，為

利計畫執行修訂 107 學年度入學日五專學分表。(附件三) 

決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

提案四：請審議幼兒保育科 111 學年度入學各學制學分表。（提案單位：幼兒保育科） 

說明：配合教育部「幼兒教育幼兒保育相關系所科與輔系及學位學程學分學程認定

標準」及「專科以上學校教保系科申請培育幼兒園教保員審認注意事項」，102

學年度起入學依規定修畢教保專業知能課程至少 32 學分，故課程之科目與學

分依教育部規定規劃。(附件四) 

決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

      提案五：請審議物理治療科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 106、107、108、109、

110 學年度入學日五專學分表。（提案單位：物理治療科） 

說明：(一)、配合就業學程，增開五下專業選修課程「社區骨科物理治療學應用與

實作」、「社區神經物理治療學應用與實作」、「社區小兒物理治療學應用與實

作」、「社區心肺物理治療學應用與實作」、「義肢裝具學應用」、「床邊物理治

療學實作」。(附件五) 

(二)、111 學年度入學日五專及在職專班二專學分表。(附件五) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

提案六：請審議休閒暨觀光事業管理科修訂 107、108 學年度入學日五專學分表。 

       （提案單位：休閒暨觀光事業管理科） 

說明：為因應學生報考導遊領隊需要，將領隊實務(二)由選修調整為必修。另為利

於學生畢業後升學及增加就業管理技能，因此於選修增加休閒經濟學(一)、

休閒經濟學(二)及休閒會計學(一)及休閒會計學(二)。(附件六) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

提案七：請審議美容造型設計科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 108、109、110

學年度入學日五專學分表。（提案單位：美容造型設計科） 

        說明：(一)、本次通過 111 學年度時尚造型設計人才培訓學程計畫，故 108 學年度

入學學分表增加流行飾品設計應用、髮藝編梳應用、形象視覺造型分析、時

尚創意彩妝設計、 共通核心職能等 5 門課程。(附件七) 

              (二)、依本科「時尚造型設計」及「健康美容保健」兩大核心為架構，強化

美學涵養及美容健康管理，修訂 108-110 學年度入學學分表。(附件七) 

              (三)、依 110 學年度入學學分表為基礎，規劃 111 學年度入學學分表。(附

件七) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 



提案八：請審議餐飲管理科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 110 學年度入學日五

專學分表。（提案單位：餐飲管理科） 

說明：(一)、本科 111 學年度入學日五專、日二專、夜二專學分表。(附件八) 

(二)、修正本科 110 學年度入學日五專學分表，將四年級上、下學期「餐飲

實務實習(一)、(二)」課程異動為五年級上、下學期。(附件八) 

(三)、依教學品保評鑑委員建議，修正本科 110 學年度入學日五專學分表，

將選修課程平均分配在各學期中，以利學生選讀。(附件八) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

      提案九：請審議護理助產科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 109、110 學年度入學

日五專學分表。（提案單位：護理助產科） 

說明：(一)、109-110 年入學學分表，3上兒科護理學 2學分、3下兒科護理學與技

術 2 學分及 2 下人類發展學 3 學分、3 下助產護理學技術學 3 學分，因課程

進度緊湊及學分數抵免因素，故討論學分數分配。(附件九) 

              (二)、先行完成審視新生 111 學年度入學學分表之修正。(附件九) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

提案十：請審議口腔衛生學科 111 學年度入學各學制學分表及修訂 110 學年度入學日

五專學分表。（提案單位：口腔衛生學科） 

說明：(一)、為求學生在核心能力上打下基礎，並且熟悉各項技能操作，故提出本

次修訂。主要修改方向為增加臨床技能相關課程之連貫性，並調整部分課程

的開課時間。為求增加學生軟實力，補充專業選修課程供學生未來選習。(附

件十) 

      (二)、依照本科核心能力與初始報部之設科計畫，編排適當之學分表。第二

屆學生畢業需滿足 220 學分，其中包含共同必修 52 分，通識選修 4 學分，專

業必修（含實習） 

134 學分，專業選修 30 學分。(附件十) 

        決議：照案通過，提報教務會議審議。 

 

 

玖、臨時動議：無。 

拾、主席結論：謝謝大家參與。 

拾壹、散會 
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