
111 年度學生事務與輔導補助款暨學校配合款執行成效報告表  

工作願景：一、建構核心價值及特色校園文化 

工作目標：1-1 建立校園之核心價值並塑造具有特色之校園文化 

工作策略：1-1-1 確立、倡導與釐定高等教育人才培育的核心價值 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

1 全校

學生

代表

座談

會 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

2,000 1.111 學年度「與學務

主任有約」座談會。

2.111 學年度「與校長

有約」座談會。 

1.每班

代表 1

名及其

他有興

趣同學

計 70

名。2.

每班代

表 1 名

及其他

有興趣

同學計

80

名。 

1.111 年 11 月 21 日，E303 會

議室。2.111 年 12 月 5 日，

E303 會議室。 

1.可將事先搜

集的提問投放

於螢幕上。2.

製作 Q&A。 

   

工作策略：1-1-2 配合學校整體發展與學生特質，以建立具有特色的校園文化 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

2 服務

學習

相關

活動 

31,750(獎

金：0)(獎

品：0) 

11,000 1.服務學習課程成果發

表會-透過成果發表

會，能增進學生對服務

學習的瞭解及信心；也

能帶領同學的反思技巧

及能力，增進服務學習

深度。2.大手牽小手

DIY 餐吧製作：協辦大

手牽小手 DIY 餐吧製

作弱勢家庭關懷，藉此

活動能宣傳慈惠醫專餐

飲科藉專業素養融入服

務學習及社區關懷。 

1.一年

級新生

班各班

2 名學

生、各

班級導

師及有

興趣之

教職員

工 50

名。2.

愛料理

社師生

6 名、

1.111 年 05 月 25 日，線上。

2.111 年 12 月 03 日，臺東縣

立卑南國民中學。 

1.因疫情，變

更為線上方

式，學生們盡

心參與，並有

更多教職員參

情參與，線上

發表的學生一

個個變成直播

主，感覺很新

鮮，不少學生

更期望實體發

表，更添臨場

感及上台經

驗。2.一般民

   



卑南國

中師生

80

名。 

眾及校園內師

生、社區民

眾，熱情參

與。東部學校

需要更多資源

活絡，未來可

考慮每年至少

一場前往辦

理。 

3 新生

入學

輔導

團訓

活動 

38,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

0 111 學年度新生入學指

導活動 

本校五

專、二

專一年

級新

生；

400 人 

111 年 9 月 13 日；B 棟國際會

議廳 

為強化新生輔

導幹部知能，

以協助新生儘

速瞭解學校運

作並養成自

動、自發及自

律的良好習

慣，特訂定本

計畫。 

   

4 宿舍

幹部

研習

及聯

歡活

動 

31,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

35,000 111-1 住宿生烤肉聯歡

晚會活動 

校內外

住宿

生;360

人 

111 年 11 月 23 日；校內外宿

舍廣場 

藉由住宿生烤

肉聯歡晚會活

動增進彼此之

間情感，使大

家有進行交流

情感活動。 

   

5 住宿

生座

談會

及團

隊向

心活

動 

28,400(獎

金：0)(獎

品：0) 

15,800 111-1 住宿生座談會及

團隊向心活動 

校內外

住宿幹

部;40

人 

111 年 10 月 15 日;台南地區 培養宿舍幹部

溝通及管理的

觀念，學習與

團體之間良好

互動。 

   

6 學生

社團

辦理

競技

性或

全校

性活

動 

37,000(獎

金：0)(獎

品：

20,000) 

123,000 1.啦啦隊比賽安全研

習。2.「走向陽光關懷

愛滋愛現幫巡迴演講」

活動講座。3.Move your 

body GO 一起來健走活

動。4.畢業樂透讚-戳戳

樂的祝福。5.畢業生傳

情-端午包粽包粽你。

6.110 學年度「您的血

氧下降了嗎?」。7.總統

教育獎得主優秀校友經

驗分享。8.環保手作洗

1.全校

師生

40

人。2.

全校師

生 75

人。3.

全校師

生 74

人。4.

健康促

進社社

1.111 年 3 月 25 日，B 棟 8 樓

國際會議廳。2.111 年 4 月 6

日，E307 會議室。3.111 年 04

月 1 日起至 111 年 6 月 17

日，慈惠校園及住家。4.111

年 5 月 18 日，教室走廊。

5.111 年 4 月 27~111 年 5 月 18

日，B209 教室。6.111 年 5 月

11 日，B 棟 608 教室。7.111

年 5 月 16 日，C215 教室。

8.111 年 10 月 12 日、111 年

10 月 19 日，B 棟 209 教室、

除了以往的活

動，本年度邀

請了總統教育

獎得主-優秀

校友劉曉明回

校分享，期勉

學弟妹在學期

間只要肯努力

就能得到幫

助、永不放棄

的精神。 

   



碗精 DIY。9.嬰兒照顧

體驗。10.2022 全校迎

新暨花火大會。11.111

學年度多元文化國際歌

謠競賽。12.111 學年度

「您對血液知多

少?」。13.111 學年度

「肌貼好好玩,肌貼

DIY」。 

員 48

人及畢

業生。

5.紅十

字會社

社員

33 人

及畢業

生。6.

全校學

生 36

人。7.

全校師

生 60

人。8.

全校師

生 80

人次。

9.全校

師生

42

人。

10.全

校師生

300

人。

11.全

校師生

80

人。

12.全

校師生

22

人。

13.全

校師生

60

人。 

香草花卉教學農園。9.111 年

10 月 26 日，B505a 教室。

10.111 年 10 月 20 日，A、B

棟之間集合場。11.111 年 10

月 12 日，B 棟 8 樓國際會議

廳。12.111 年 11 月 23 日，B

棟 608 教室。13.11 年 12 月 19

日，B 棟 606 教室。 

7 校慶

系列

活動 

35,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

70,000 1.校園美聲歌唱比賽。

2.111 學年度異國美食

文化展。3.111 學年度

美容造型設計科「繪指

嵐新」校慶活動。4.拜

師大典。5.『藝起看視

1.全校

師生

100

人。2.

全校師

生 105

1.111 年 10 月 21 日；A、B 棟

廣場舞台。2.111 年 10 月 21

日；本校創新創業實作工

坊。3.111 年 10 月 21 日；C

棟穿堂、慈惠校園。4.111 年

10 月 21 日；餐飲大樓穿堂。

活動地點多在

戶外，活絡校

慶時的校園氣

氛。 
   



界』。6.萌萌的

COSPLAY!。7.2022 年

「後疫情時代、施打疫

苗粉重要」宣導活動。

8.2022 年「拒絕 3C、

擁有超視力」校園推廣

活動。9.校友回娘家，

再見慈惠。 

人。3.

美設科

科學會

29 人

及全校

師生。

4.全校

師生

100

人。5.

全校師

生 80

人。6.

動漫研

究社

11 人

及全校

師生。

7.全校

師生

48

人。8.

全校師

生 59

人。9.

全校師

生 400

人。 

5.111 年 10 月 21 日；本校智

慧園。6.111 年 10 月 21 日；

A102 教室、校園各地。7.111

年 10 月 21 日；香草花卉教學

農園旁攤位。8.111 年 10 月

21 日；香草花卉教學農園旁

攤位。9.111 年 10 月 30 日；B

棟 8 樓國際會議廳。 

8 畢業

季系

列活

動 

36,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

7,000 1.110 學年度美容造型

設計科送舊活動。2.

「勇敢逐夢，展翅翱

翔」畢業活動。 

1.全校

師生

115

人。2.

全校師

生

3000

人。 

1.111 年 6 月 9 日；C 棟美容

教學中心。2.111 年 6 月 9

日；本校碧玉湖、B 棟國際會

議廳。 

期勉畢業生秉

持「慈心、成

長、創新、眾

惠」之理念服

務人群、造福

社會；並藉活

動深化感恩情

懷，增進師生

情感，祝賀莘

莘學子習業有

成，期使畢業

生都帶著師生

滿滿的祝福與

美好回憶，昂

首開展新的人

生里程碑。 

   



工作願景：二、營造友善校園並促進學生自我實現 

工作目標：2-1 營造安全校園生活 

工作策略：2-1-1 校園安全之危機管理 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

9 交通

安全

宣導

暨研

習活

動 

16,800(獎

金：0)(獎

品：0) 

58,000 1.110 學年度第 2 學期

期初交通安全宣導活

動。2.110 學年度第 2

學期期末交通安全宣導

活動(疫情期間暫停實

施)。3.111 學年度第 1

學期期初交通安全宣導

活動。4.111 學年度第 1

學期期末交通安全宣導

活動。 

1.本校

學生；

105

人。2.

本校學

生；0

人(疫

情期間

暫停實

施)。

3.本校

學生；

100

人。4.

本校學

生；90

人。 

1.111 年 3 月 16 日(星期三)下

午 12:05 時至 16:50 時於原鄉

劇場及 E307 教室。2.原定 111

年 5 月 25 日(星期三)下午

12:00 時至 16:50 時於原鄉劇

場實施(因疫情期間暫停實

施)。3.111 年 10 月 12 日(星期

三)下午 12:00 時至 16:50 時於

E307 教室或原鄉劇場實施。

4.111 年 11 月 30 日(星期三)下

午 12:00 時至 16:50 時於原鄉

劇場或 E307 教室實施。 

持續配合交通

部全國『交通

安全月』計畫

加強交通安

全、內輪差、

騎乘技巧及法

規宣導工作；

除檢討上學期

各項違規案

例，執勤缺失

外亦檢整交通

所需器具及宣

導文宣。透過

此活動強化同

學正確交通觀

念，並慰勞交

通執勤隊員，

期望每位參加

活動的同學都

能成為各班交

通安全小導

師，將正確的

行車及路權觀

念宣導至全校

同學。建議每

年持續辦理。 

   

10 校外

賃居

生輔

訪與

座談

會 

5,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

7,000 1.110-2 校外賃居生輔訪

及座談會。2.111-1 校外

賃居生輔訪及座談會。 

1.校外

賃居學

生;121

人。2.

校外賃

居學

生;82

人。 

1.110 年 03 月 28 日;E307 教

室。2.111 年 10 月 17 日;E503

教室。 

針對校外賃居

學生住宿安全

及「住宅租賃

契約書範本」

宣導。 
   



11 校外

工讀

生輔

訪與

座談

會 

4,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

7,000 1.110-2 校外工讀生輔導

座談會。2.111-1 校外工

讀生輔導座談會。 

1.校外

工讀學

生;56

人。2.

校外工

讀學

生;92

人。 

1.111 年 03 年 14 日;E307 教

室。2.111 年 10 月 3 日;E303

教室。 

針對校外工讀

學生實施工讀

安全及權利義

務宣導。    

12 校園

安全

講

座、

訓練

與宣

導系

列活

動 

9,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

11,000 110-2 學生防火防災訓

練 

全校學

生

2500

人，教

職員

100 人 

111 年 03 月 21 日；校園集合

場 

藉南州消防分

隊防火、防災

宣導及消防安

全演練，教育

學生正確防

火、防災避難

知識，以維護

校園安全。 

   

13 宿舍

防火

防災

訓練

與宣

導 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

8,800 1.110-2 學校宿舍防火防

災與宣導。2.111-1 學校

宿舍防火防災與宣導。 

1.南州

宿舍

1-2 年

級住宿

生;120

人。2.

校內宿

舍 1-2

年級住

宿

生;150

人。 

1.111 年 03 月 23 日；南州宿

舍廣場。2.111 年 10 月 12

日；校內宿舍廣場。 

教育學生正確

防火、防災避

難知識，以維

護學校住宿安

全。 

   

14 春暉

專案

研討

活動 

20,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

25,000 1.春暉專案研討活動。

2.春暉專案青年學生研

討活動。 

1.幼保

科學生

45

位。2.

物治科

學生

57

位。 

1.111 年 10 月 28 日，恆春

鎮。2.111 年 12 月 2 日，本校

E 棟大樓。 

活動距離太

遠，爾後若有

相同活動，可

選擇恰當位

置，增加活動

時間。 

   

15 春暉

專案

宣導

活動 

20,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

22,000 春暉擴大宣導活動 護理

科、幼

保科及

物治科

學生約

300 位 

1.111 年 12 月 7 日，本校大樓

及川堂 

參與學生年齡

層及科系不

同，學生互動

情況不亦聯

結，爾後若有

相同活動，應

   



區分科別及年

齡層，增加活

動效益． 

工作目標：2-2 促進及維護健康 

工作策略：2-2-2 心理及問題行為之三級預防 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

16 輔導

相關

月

刊、

書籍

及影

音教

材 

38,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

0 1.提升教職員工、學生

之人際溝通、性別平

等、親子關係、特殊教

育、情緒管理、尊重生

命等之體認與能力。2.

增進班級導師、輔導工

作人員及專業輔導人員

等輔導知能與技巧。 

全校師

生。 

全年度提供全校教職員工生

借閱；學生輔導中心 

為讓增進全校

教職員工生相

關及專業知

能，可持續辦

理。 
   

17 心理

測

驗、

耗材

購置

及測

驗施

測相

關活

動 

20,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

0 藉由「青少年身心健康

量表」，針對五專及二

專一年級新生進行入學

時之新生班級高關懷篩

檢使用，以了解新生學

生的身心適應狀態。藉

由「探索卡」運用於助

人工作中，不僅能協助

當事人自我探索，釐清

價值觀與自我概念，更

能促進與「非自願當事

人」之間的關係建立。 

本校日

間部新

生；

340

人。 

111 年 10 月至 12 月；C115 會

議室。 

成效良好，應

每年持續辦

理，藉此了解

新生身心適應

狀況。 

   

18 學輔

志工

暨輔

導股

長培

訓及

服務

活動 

3,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

17,000 1、110-2「輔導股長期

初培訓及服務活動」。

2、110-2「輔導股長期

末培訓及服務活動」。

3、111-1「輔導股長期

初培訓及服務活動」。

4、111-1「輔導股長期

末培訓及服務活動」。 

1、本

校日間

部五

專、二

專各班

新任輔

導股

長；59

人。

2、本

校日間

部五

專、二

1、111 年 03 月 02 日；B113

會議室。2、111 年 09 月 21

日；線上會議。3、111 年 09

月 29 日；B113 會議室。4、

111 年 12 月 26 日；C115 會議

室。 

輔導股長培訓

以增進自殺防

治相關知能為

主，藉此增強

輔導股長之效

益，協助預警

同學異狀，每

年持續辦理。 

   



專各班

新任輔

導股

長；59

人。

3、本

校日間

部五

專、二

專各班

新任輔

導股

長；53

人。

4、本

校日間

部五

專、二

專各班

新任輔

導股

長；53

人。 

19 學生

成長

團體 

2,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

38,000 1、110-2 人際迷宮~人

際成長團體。2、111-1

轉角遇到愛-親密關係

探索成長團體。 

1、本

校學

生；10

位成

員。

2、本

校學

生；12

位成

員。 

1、111 年 03 月 30 日至 05 月

25 日，團諮室。2、111 年 10

月 05 日至 10 月 26 日，團諮

室。 

本學期二場不

同主題之團

體，成效良

好，可持續辦

理。    

20 輔導

相關

宣導

物品 

40,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

0 宣傳本校學輔中心之服

務內容及需求提供，並

鼓勵教師、學生善用學

輔中心資源，協助學生

並了解學生在校所能運

用之資源，進而提供學

生友善校園環境。 

全校師

生。 

學輔中心宣傳品於各項活動

及會議中發放，提供學生參

考與諮詢並協助學生在校生

活輔導及生活協助。 

成效良好，每

年持續辦理 

   

21 生命

教育

系列

活動 

38,000(獎

金：0)(獎

品：100) 

78,000 1.生命教育系列活動~

精油紓壓與瑜珈。2.生

命教育系列活動~Fun

活人生。3.生命教育系

1.本校

師生

50

人。2.

1.111 年 10 月 19 日；E 棟舞

蹈教室。2.111 年 10 月 14

日；芭娜娜探索教育場。

活動辦理方式

多元但是因為

材料費關係報

名人數不能開

   



列活動~心花怒放藝術

療癒。 

本校學

生 100

人。3.

本校師

生 40

人。 

3.111 年 9 月 22 日；C115 教

室。 

放太多人，之

後持續辦理類

似活動但材料

費可以再增加

讓更多有興趣

學生皆能參

與。 

22 情感

教育

系列

活動 

5,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

25,000 情感教育活動~要你(妳)

知道我愛你，棉花糖傳

情 

全校學

生，共

120 人 

111 年 4 月 27 日-5 月 4 日；C

棟穿堂 

學生非常喜歡

這活動，獲得

非常高的評

價，但是礙於

經費無法滿足

所有報名的學

生參加，明年

思考類似活動

將材料費降

低，讓更多學

生能參與，並

納入每年例行

活動。 

   

23 健康

促進

研習 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

25,000 健康促進安全研習 本校學

生；

150 位 

活動時間：111 年 12 月 20 日

(星期二)、111 年 12 月 21 日

(星期三)、111 年 12 月 22 日

(星期四)。活動地點：本校原

鄉劇場。 

鼓勵本校學生

課後積極參與

各項休閒活

動，藉由本講

座分享登山及

野營相關知

識，並培養規

律興賢運動習

慣外；更期增

進學生自我的

「健康體適能

及同儕情

誼」，建構良

好的適能基

石，以達「全

人健康

（wellness）」

的境地。學生

反應良好,可持

續辦理。 

   

24 體適

能研

習 

25,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

5,000 體適能研習 本校學

生；

300 位 

活動時間：111/03/09、

111/03/16、111/03/23、

111/04/06、111/05/03、

增進學生體適

能活動技能、

新知與素養，

研討校園體適

   



111/05/10。活動地點：本校

E507。 

能推展策略，

以協助學生瞭

解自身體適能

狀況，養成規

律運動習慣，

提昇體適能水

準，維護學生

身心健康，促

進學生體適能

發展。 

工作目標：2-3 促進和諧關係 

工作策略：2-3-1 落實性別平等教育 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

25 性別

平等

教育

系列

活動 

25,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

35,000 1.性別平等教育系列活

動~過度追求&跟蹤騷

擾。2.性別平等教育系

列活動~月經知多少-談

月經的身體意象與社會

議題。3.性別平等教育

系列活動~異/同《扮家

家遊》--看見多元性別

與家庭多樣性。 

1.本校

學生

100

人。2.

本校學

生 50

人。3.

本校學

生 80

人。 

1.111 年 10 月 12 日；E303 會

議室。2.111 年 5 月 4 日；

C115 教室。3.111 年 5 月 18

日；線上。 

學生對於法規

上的宣導較不

感興趣所以報

名人數不如預

期，還需鼓吹

自修課班級參

與但是成效不

好，之後再思

考改成較活潑

的、學生較喜

歡的模式來進

行。 

   

26 新生

班級

性騷

擾防

治講

座 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

35,000 藉由班級宣導，以班級

輔導方式加強本校新生

性侵害性騷擾或性霸凌

防治觀念。 

本校二

專一年

級學生

及五專

一年級

學生，

共 12

班 

111 年 11 月 21 日(一)至 111

年 11 月 25 日(五) 

此活動成效良

好，每年繼續

辦理 

   

工作目標：2-4 促進適性揚才及自我實現 

工作策略：2-4-2 辦理藝文活動，培養人文及美感素養 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    



款支應

金額 

27 學生

社團

辦理

藝文

性活

動 

12,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

11,000 【影路人的那些視】攝

影活動 

全校學

生 40

人。 

111 年 03 月 23 日至 111 年 05

月 11 日；E603 教室、慈惠校

園。 

藉由課程講座

與攝影比賽讓

學生以不同的

視角欣賞不平

凡的校園意

象。 

   

工作策略：2-4-3 辦理創意活動，培養學生創新及美感能力 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

28 全校

環保

創意

活動 

28,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

30,000 1.2022 綠色地球創意環

保講座(一)，邀請台東

專科學校傅怡禎副教授

到校演講，講題：「當

生態遇到文學：自然寫

作」。針對不同創意環

保的新概念，進行引

導、啟發。2.2022 綠色

地球創意環保講座

(二)，邀請「永勝 5

號」負責人翁禎霞，講

題：「永勝 5 號：對環

境的永續經營」。針對

不同創意環保的新概

念，進行引導、啟發。

3.2022 綠色地球創意環

保講座(三)，邀請「町

原無菜單料理」負責人

李嘉明，講題：食育與

環保」。針對不同綠食

育的新概念，進行引

導、啟發。4.2022 綠色

地球創意環保講座

(四)，邀請「町原無菜

單料理」負責人李嘉

明，講題：「農都不

二」。針對「以基本食

物來養生」（玄米菜食

を基本とした食養），

進行引導、啟發。

1.全校

師生

30

人。2.

全校師

生 30

人。3.

全校師

生 30

人。4.

全校師

生 30

人。5.

全校師

生 30

人。6.

全校師

生 30

人。7.

全校師

生 40

人。 

1.111 年 10 月 05 日，

15:10~17:00，本校 E201 教

室。2.110 年 10 月 12 日，

15:10~17:00，本校 E201 教

室。3.111 年 11 月 02 日，

15:10~17:00，本校 E201 教

室。4.111 年 11 月 23 日，

15:10~17:00，本校 E201 教

室。5.111 年 11 月 30 日，

15:10~17:00，本校 E201 教

室。6.111 年 12 月 14 日，

15:10~17:00，本校 E201 教

室。7.111 年 12 月 02 日，

08:10~17:00，本校、井仔腳鹽

田、安平古堡、安平港。 

1.演講開始時

間延後 5 分

鐘，讓掃地同

學能有充分時

間到達。2.可

以多設影片及

照片，讓同學

能更深入認知

各種食育知

識。 

   



5.2022 綠色地球創意環

保講座(五)邀請「覓馬

食堂」負責人陳啟祥，

講題：「尊天命、從地

令、身土不二」。針對

「尊天命、從地令、身

土不二」的新概念進行

演講。6.2022 綠色地球

創意環保講座(六)，邀

請「覓馬食堂」負責人

陳啟祥到校演講，講

題：「強化食農教育，

縮短食物里程」。針對

認證農畜嚴選食材的新

概念，進行引導、啟

發。7.「111-1 環保創意

參訪體驗活動」，帶領

學生參訪台南井仔腳鹽

田、安平古堡、安平

港。等，進行環境教

育。 

29 學生

社團

及自

治幹

部之

康輔

知能

研習 

22,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

75,320 111 年慈惠醫專康輔研

習營 

本校社

團學生

40

人。 

111 年 11 月 14~15 日；墾丁青

年活動中心。 

傳授各社團各

種活動氣氛帶

領設計、口語

表達，以及團

康、唱跳等康

樂輔導技巧並

由活動實際體

驗康輔精神。 

   

30 社團

經營

研討

會 

5,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

15,000 社團經營研討會~魔術

氣球團體成長啟發 

本校學

生 45

人。 

111 年 11 月 28 日；E303 會議

室。 

講師活潑帶

領，學生反應

熱烈。 
   

31 社團

師生

座談

會 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

16,000 1.111 學年度第一學期

社團師生座談會。2.校

園社團師生座談會-創

造和諧社團。3.校園社

團師生座談會-溝通技

巧。 

1.本校

社團幹

部及指

導老師

100

人。2.

本校學

生 100

人。3.

本校社

團幹部

1.111 年 9 月 14 日；E303 會

議室。2.111 年 11 月 30 日；

E303 會議室。3.111 年 12 月 7

日；E303 會議室。 

1.課外組組長

跟大家分享各

種社團進行方

式，並在座談

會加入智財權

宣導、性平宣

導。2.因為講

師帶領方式活

潑，辦理成效

良好學生參與

度極高，未來

   



及指導

老師

40

人。 

可以繼續辦

理，但是在報

名期間人數不

足，因為題目

不吸引學生，

未來在設定題

目時可加以思

考較吸引參與

的主題。3.樹

德科大前學生

會會長及學生

評議會前主席

郭奕陞跟社團

師生分享溝通

技巧。 

32 學生

社團

創意

活動 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

40,000 1.大家疫起動動洗好

手。2.我的內在美-器官

拼圖。3.您的皮膚防疫

了嗎。4.我的聖誕

DIY。5.聖誕活動-Xmas

祈願氣球。6.Christmas 

flash mob 聖誕快閃活

動。7.聖誕暨跨年舞

會。 

1.醫學

研討社

社員

24

人。2.

健康促

進社社

員 24

人。3.

醫學研

討社社

員 22

人。4.

健康促

進社社

員 34

人。5.

全校學

生 50

人。6.

學生會

40

人、師

長 15

人。7.

全校師

生 280

人。 

1.111 年 4 月 6 日；B608 教

室。2.111 年 4 月 6 日；B505a

教室。3.111 年 10 月 12 日；

B608 教室。4.111 年 11 月 23

日；B505a 教室。5.111 年 12

月 13 日；B 棟國際會議廳。

6.111 年 12 月 22~23 日；校園

各處。7.111 年 12 月 21 日；B

棟國際會議廳。 

如能事先多加

宣傳，能讓更

多人參與。 

   



33 社團

幹部

承傳

研習

營 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

60,000 1.社團幹部承傳研習營

~學生會傳承與發展經

驗分享。2.社團傳承研

習營~團隊合作。3.社

團幹部承傳研習營~活

動帶領與主持技巧。 

1.本校

學生

50

人。2.

本校學

生 50

人。3.

本校學

生 50

人。 

1.111 年 09 月 20 日；E303 會

議室。2.111 年 10 月 14 日；

高雄芭娜娜體驗場。3.111 年

10 月 12 日；E503 會議室。 

分別以講座及

戶外活動進

行，讓學生能

靜能動。 

   

工作策略：2-4-5 進行生涯輔導及職業輔導，協助學生規劃完善之就業及生涯發展方向 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

34 生涯

發展

輔導

系列

活動 

42,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

28,000 1.生涯發展系列活動-職

場新鮮人應有的態度及

求職面試技巧。2.生涯

發展系列活動-成功絕

非偶然。 

1.本校

學生

340

人。2.

本校學

生 40

人。 

1.111 年 04 月 29 日；線上。

2.111 年 10 月 7 日；10 月 17

日；台南活水幼兒園；童臻

園托嬰中心；童遊藝境 

1.因為疫情關

係活動改由線

上進行，學生

反應良好可持

續辦理，因為

有實際模擬面

試較無現實感

希望未來能實

體演講在進行

模擬面試效果

會更好。2.學

生參與度高活

動繼續辦理。 

   

工作願景：三、培養具良好品德之社會公民 

工作目標：3-1 建立多元文化校園與培養學生良好品德及態度 

工作策略：3-1-1 建立學生多元參與管道，以促進學生之參與，保障學生權利，落實人權及法治知能 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

35 校園

禮儀

楷模

選拔

系列

活動 

6,000(獎

金：0)(獎

品：

2,000) 

10,000 110 學年度學生品德禮

儀與領導楷模推薦 

全校師

生；

3000

人 

111 年 04 月 25 日-5 月 6 日；

校園 

為培養學生良

好的品德禮儀

與領袖知能，

建立正確價值

觀及良好的生

活習慣，藉由

   



班級推選出具

領導才能之學

生代表，增進

其勤奮向上之

榮譽心，營造

優質的慈惠校

風。 

36 全民

國防

教育

系列

活動 

46,700(獎

金：0)(獎

品：

14,000) 

0 111 學年度全民國防漆

彈比賽 

本校二

專及五

專一年

級新

生；

100 人 

111 年 10 月 21 日；司令台前

草地 

考量疫情關

係，改舉辦社

交距離較遠的

漆彈比賽。推

廣全民國防理

念與良好休閒

運動，提升班

級向心力及培

養團隊默契，

並激發其冒險

犯難精神，同

心協力團結合

作，以期克敵

制勝爭取勝

利。同時提倡

正當休閒體育

觀念，並將廉

潔、法治、反

貪理念向下紮

根。 

   

37 學生

法治

教育 

6,500(獎

金：0)(獎

品：0) 

8,500 111 學年度學生法治教

育訓練 

本校學

生；60

人 

111 年 12 月 28 日；E307 教室 鑒於近期社會

新聞發生學生

或民眾遭偷拍

及尾隨跟蹤事

件頻傳，規劃

邀請東港分局

對本校學生實

施法治教育，

教導學生瞭解

相關法律，學

會自保及避免

誤觸法律，以

維學生安全。 

   

工作策略：3-1-2 增進學生對於當代品德之核心價值及其行為準則，具有思辨、選擇及反省，進而認

同、欣賞及實踐之能力 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔
具體執行成效 

參加

對象
辦理時間及地點 檢討及建議    



導補助

款支應

金額 

及人

數 

38 學生

品德

教育 

6,500(獎

金：0)(獎

品：0) 

8,500 1.110-2 友善校園週學生

才藝競賽。2.111-1 友善

校園週學生才藝競賽。 

全校師

生；

2700

餘人 

1.111 年 02 月 22 日至 03 月 31

日;校園。2.111 年 09 月 13 日

至 10 月 14 日;校園。 

每學期初辦理

友善校園週才

藝競賽，包含

防治學生藥物

濫用、交通安

全、防治霸

凌、性別平

等...等主題，

並將優勝作品

公佈於軍訓室

外公佈欄，加

強宣導成效。 

   

39 健康

體能

活動

營 

23,300(獎

金：0)(獎

品：0) 

22,000 1.111 年慈惠醫專健康

體能活動營全校班際排

球競賽。2.111 年慈惠

醫專健康體能活動營全

校 3 對 3 籃球競賽。 

1.本校

學

生:200

餘人。

2.本校

學

生:120

餘人。 

1.111 年 11 月 30 日。本校排

球場。2.111 年 12 月 07 日至

111 年 12 月 8 日。本校籃球

場。 

為推動學生品

德有禮及運動

風氣，特舉辦

全校排球及籃

球活動，藉以

培養各班之團

隊精神，增進

運動技能及體

能之提升，並

促進各班彼此

的情感交流聯

繫。 

   

40 品德

教育

系列

活動 

28,700(獎

金：0)(獎

品：

9,400) 

39,000 111 年慈惠醫專第八屆

熱門健康舞蹈運動比賽 

全校師

生；

2700

餘人 

比賽日期：111 年 10 月 21 日

早上 10:00(星期五)。比賽地

點：慈惠醫專 HIDO 廣場。 

藉由本活動全

校熱舞大賽呼

籲本校學生從

事正當休閒娛

樂遠離毒品，

舞動健康的人

生傳達品德之

重要。學生反

應良好應持續

辦理. 

   

41 品德

教育

心理

成長

活動 

20,000(獎

金：0)(獎

品：

7,000) 

15,000 品德教育心理成長~醫

護工作與品德培養 

本校學

生，共

120 人 

111 年 10 月 5 日；E503 教

室。 

報名人數過多

導致場地太

小，活動辦理

品質不佳，未

來需要控管人

數，講者所講

內容吸引醫護

   



類科學生參

與，未來可以

持續辦理。 

42 慈惠

人影

展系

列活

動 

15,060(獎

金：0)(獎

品：0) 

8,250 111 學年度慈惠人影展

系列活動 

本校進

修推廣

部學生

及住宿

生，每

場次

40

人，計

240 人

次。 

111 年 11 月 28~30 日、111 年

12 月 05~07 日 17:30-21:00 共

六場次，C115 教室。 

培養學生正當

休閒娛樂並由

電影主題提升

學生品德，本

活動放映電影

皆為公播版。 
   

43 創意

啦啦

隊競

賽 

56,000(獎

金：0)(獎

品：

22,500) 

30,000 111 年慈惠醫專校歌比

賽暨舞動青春、舞動活

力創意啦啦隊錦標賽 

全校師

生；

2700

餘人 

日期：111 年 03 月 30 日(星期

三)：早上 10 點至下午 5 點。

地點：本校 HIDO 廣場。 

為展現學生熱

情活力情誼，

並推動品格教

育宣傳，同學

的自信樂觀，

自我激勵的團

隊精神，期能

與大專啦啦隊

活動接軌，特

舉辦本比賽；

另為激發學生

愛校情操、培

養團隊精神，

期使同學熟悉

校歌，並能以

身為慈惠人為

傲，增加校歌

比賽項目。 

   

工作目標：3-2 培育熱愛鄉土及具有世界觀之社會公民 

工作策略：3-2-1 透過服務學習課程之引導，加強與鄰近社區之互動，以促進學生對社區關懷及鄉土文

化之情感；並透過多元文化課程及國際交流，開拓國際視野，建立地球村觀念 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

44 環保

教育

宣導

及服

140,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

65,000 1.社團義工衛生環保活

動(3 月份)。2.社團義工

衛生環保活動(4 月

份)。3.社團義工衛生環

1.環保

志工與

義務協

助之教

1.111.03.01(二)~111.03.31(四)，

週間每日 17:00~19:00，共 23

日，校區各處。

2.111.04.01~111.04.30，週間每

服務鄰近社

區，效果良

好，持續辦

理。 

   



務鄰

近社

區系

列活

動 

保活動(5 月份)。4.社團

義工衛生環保活動(9 月

份)。5.社團義工衛生環

保活動(10 月份)。6.社

團義工衛生環保活動

(11 月份)。7.社團義工

衛生環保活動(12 月

份)。8.社團服務周邊社

區清潔衛生環保活動

（3 月份）。9.社團服

務周邊社區清潔衛生環

保活動（4 月份）。10.

社團服務周邊社區清潔

衛生環保活動（9 月

份）。11.社團服務周

邊社區清潔衛生環保活

動（10 月份）。 

職員

工，每

日 12

人，計

276 人

次。2.

環保志

工與義

務協助

之教職

員工，

每日

12

人，計

168 人

次。3.

環保志

工與義

務協助

之教職

員工，

每日

12

人，計

180 人

次。4.

環保志

工與義

務協助

之教職

員工，

每日

12

人，計

168 人

次。5.

環保志

工與義

務協助

之教職

員工，

每日

12

人，計

日 17:00~19:00，共 14 日，校

區各處。

3.111.05.01~110.05.20，週間每

日 17:00~19:00，共 15 日，校

區各處。

4.111.09.14~110.09.30，週間每

日 17:00~19:00，共 5 日，校

區各處。

5.111.10.01~111.10.31，週間每

日 17:00~19:00，共 20 日，校

區各處。

6.111.11.01~110.11.30，週間每

日 17:00~19:00，共 17 日，校

區各處。

7.111.12.01~110.12.31，週間每

日 17:00~19:00，共 22 日，校

區各處。8.111 年 03 月 16 日

15：00~17：05，校區周邊(新

光路、平和路、三民路)。

9.111 年 04 月 13 日 15：

00~17：04，校區周邊(新光

路、平和路、三民路)。10.111

年 09 月 28 日 15：00~17：

03，校區周邊(新光路、平和

路、三民路)。11.111 年 10 月

26 日 15：00~17：02，校區周

邊(新光路、平和路、三民

路)。 



240 人

次。6.

環保志

工與義

務協助

之教職

員工，

每日

12

人，計

264 人

次。7.

環保志

工與義

務協助

之教職

員工，

每日

12

人，計

264 人

次。8.

慈惠服

務社及

本校志

願服務

師生，

計 40

人。9.

慈惠服

務社及

本校志

願服務

師生，

計 40

人。

10.慈

惠服務

社及本

校志願

服務師

生，計

41

人。



11.慈

惠服務

社及本

校志願

服務師

生，計

40

人。 

45 學生

自治

幹部

研習

訓練

或座

談會 

60,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

80,000 1.行政部學生自治幹部

研習營。2.秩序部學生

自治幹部研習營。 

學生服

務管理

會主要

幹部及

儲備幹

部，並

由學務

處教官

陪同維

護秩序

及安

全，共

計 80

人次。 

1.111 年 10 月 5 日:高雄地

區。2.111 年 11 月 25 日:高雄

地區。 

透過服務學習

相關課程講授

及團隊活動訓

練方式，強化

自治幹部工作

能力，樹立責

任心、榮譽

感，增進彼此

間之互信及合

作，協助學校

各項行政活動

工作之達成。 

   

46 學生

自治

幹部

選舉

及新

生輔

導幹

部研

習 

10,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

10,000 111 學年度新生輔導幹

部研習活動 

擔任新

生輔導

學長姊

人員；

60 人 

111 年 9 月 8 日；E307 教室 培養新生輔導

幹部領導能

力，樹立責任

心、榮譽感、

愛校情以強化

新生輔導幹部

功能，建議每

年持續辦理。 

   

47 水域

活動

體驗

營 

50,000(獎

金：0)(獎

品：

10,000) 

35,000 111 年水域活動安全體

驗 

本校學

生；50

位 

活動時間:111 年 12 月 16 日。

活動地點:大鵬灣帆船基地。 

1.培養學生水

中安全認知及

自救能力。2.

增進學生對海

洋休憩運動觀

念的知識及技

能。3.讓學生

知道安全、適

宜海域遊憩活

動空間。 

   



48 服務

學習

之社

區服

務 

4,500(獎

金：0)(獎

品：0) 

22,500 疫齊童心陪你同行愛心

園遊會 1.愛心義賣所得

全數捐獻家扶中心統籌

協辦弱勢家庭關懷。2.

藉此活動能宣傳慈惠醫

專餐飲科藉專業素養融

入社區服務及關懷。 

愛料理

社師生

10

名、一

般民

眾、社

區民眾

約

1,800

人 

111 年 11 月 20 日 07:00-

14:30，高雄市前鎮區興南路

6-1 地號。 

1.因園遊會場

地的周邊圍起

鐵片，路過民

眾及車輛看不

到內部有辦理

園遊會，致使

人流未能如預

期，除了現場

義賣金額全數

捐出，並將成

品全數捐予弱

勢團體。2.已

向主辦單位提

出建議。 

   

49 校園

社團

進行

社會

服務

工作 

48,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

52,000 1.XTERRATAIWAN2022

運動傷害防護站宣導。

2.主委盃運動傷害防護

站。3.愛情海岸海景休

閒渡假園社區廚房安全

服務。4.我愛做環保。

5.朋幼們一起來社區服

務。 

1.運動

傷害防

護社 8

人、參

賽選

手。2.

運動傷

害防護

社 10

人。3.

愛料理

社 33

人。4.

慈青社

15

人。5.

幼保科

科學會

102

人、社

區兒童

150

人。 

1.111 年 03 月 26、27 日；恆

春半島。2.111 年 8 月 20 日；

屏東市中正國中進華堂。

3.111 年 11 月 11 日；恆春愛

情海岸海景休閒渡假園。

4.111 年 11 月 23 日；東港環

保站。5.111 年 11 月 23 日；

本校 HIDO 廣場。 

除了一般社區

服務也讓學生

結合所學進行

服務學習，持

續辦理。 

   

工作願景：四、提昇學務與輔導工作品質及績效 

工作目標：4-2 建立專業化之學務與輔導工作及學習型組織 

工作策略：4-2-2 充實學務與輔導工作人員之專業及管理知識 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    



款支應

金額 

50 全校

教職

員輔

導知

能研

習 

30,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

30,000 1.全校教職員學生輔導

知能研習-「大自然帶

給我們的正面思考

力」。2.全校教職員輔

導知能研習-「跟上青

少年的性觀念」。 

1.全校

教職員

工 40

人。2.

全校教

職員

工，共

80

人。 

1.111 年 8 月 23 日阿里山森

林、掌聲響起民宿。2.111 年

09 月 07 日，E303 會議室。 

因為經費有限

大自然帶給我

們的正面思考

力，正念思考

課程僅能提供

40 位教職員工

參與，造成很

多教職員工無

法參與到，明

年在經費編列

上再多加思

考，讓有興趣

之教職員工能

多一些人能參

與到。 

   

51 全校

教職

員學

生事

務知

能研

習 

30,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

30,000 全校教職員學生事務知

能研習-「身心靈解放

之旅」 

全校教

職員工

40 人 

111 年 8 月 22 日阿里山森

林、掌聲響起民宿 

此活動與輔導

之能研習合併

為兩天一夜研

習課程獲得教

職員工好評，

未來繼續辦

理。 

   

工作策略：4-2-3 建立標竿學習模式，加強學務及輔導工作觀摩與交流及傳承，並發展成為學習型組織 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

52 義輔

老師

輔導

知能

工作

坊 

20,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

20,000 111-1 義輔老師輔導知

能工作坊 

學生輔

導中心

工作人

員 7

人、

111 學

年度學

生輔導

中心義

輔老師

28

人、講

師 2

111 年 08 月 30(二)；C115 資

源教室。111 年 08 月 31(三)；

C115 資源教室。111 年 09 月

02(五)；C115 資源教室。 

參與之老師感

到課程扎實，

回饋良好，每

年持續辦理。 

   



人；37

人。 

53 輔導

工作

人員

個案

研討 

5,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

5,000 導師個案研討-「青少

年相關心理疾病危機事

件處理」 

全校有

興趣之

導師

20 人 

111 年 8 月 16 日，C115 教室 辦理成效良好

多數老師皆能

解答自己在輔

導學生上的疑

惑，持續辦

理。 

   

工作目標：4-4 落實評鑑制度及提昇工作效能 

工作策略：4-4-1 建立學務與輔導工作績效評鑑制度及指標，以持續改進學務與輔導工作 

編

號 

工作

項目 

學校配合

款支應 

學生事

務與輔

導補助

款支應

金額 

具體執行成效 

參加

對象

及人

數 

辦理時間及地點 檢討及建議    

54 校際

性、

校內

社團

評鑑

及參

加全

國社

團評

鑑 

29,460(獎

金：0)(獎

品：

5,000) 

3,000 111 年度全校績優社團

評鑑暨觀摩會 

本校社

團學生

及指導

老師

120

人。 

111 年 11 月 30 日；B 棟國際

會議廳。 

建議各社團評

鑑資料朝無紙

化推進。 

   

55 績優

導師

表揚 

90,000(獎

金：

46,200)(獎

品：

42,812) 

0 落實導師制度的實施與

執行效能，鼓勵導師積

極參與班級經營，並強

化導師輔導功能，增進

師生互動，凝聚班級向

心力。 

全校導

師。受

表揚導

師：五

專部 9

位，二

專部 1

位，進

修部 1

位，共

計 11

位；榮

譽導師

3 位，

合計

14 位 

111 年 11 月 02 日；E303 會議

室。 

讓全校導師有

班級經營的模

範，提升班級

凝聚力，擬每

年持續辦理。 

   



56 導師

會議 

20,000(獎

金：0)(獎

品：0) 

3,000 藉由導師會議，增進班

級經營效能，提供教師

間經驗交流的機會 

1.全校

日夜間

部導師

（含專

任教

師）。

2.行政

單位：

(1)校

長、副

校長、

主任秘

書、校

內各一

級主

管。

(2)各

處室相

關人

員。3.

學術單

位：各

科主

任。4.

輔導中

心工作

人員。 

110 學年度第二學期：1.111

年 02 月 16 日（三）09：

00~11：00，E303 會議室。

2.111 年 04 月 13 日（三）

15：05~16：45，E303 會議

室。3.111 年 06 月 15 日

（三）15：05~16：45，E303

會議室。111 學年度第一學

期：1.111 年 09 月 07 日

（三）13：00~15：00，E303

會議室。2.111 年 11 月 02 日

（三）15：05~16：45，E303

會議室。3.112 年 01 月 04 日

（三）15：05~16：45，E303

會議室。 

每學期所辦理

活動，成效良

好，藉此宣導

班級事項。 

   

學校配

合款執

行總

計：

1432670 

補助款執行總

計：1432670 
       

 


