
 

 
 

 
 

 
 
 

九十六學年度經費稽核委員會 

會議記錄 

 

 

 
 中華民國九十八年一月 

 

 



九十六學年度之本校經費稽核委員會成員名單為： 

 

林賢才老師 郭永森秘書 王子綺老師 蘇香樺老師 

蕭素美老師 蘇雅鈴組員 李奕萱組員  

 

 



慈惠醫護管理專科學校經費稽核委員會組織規程 

89.10.17 八十九學年度第一次校務會議通過 

91.9.24 九十一學年度第一次校務會議修正通過 

93.4.13 九十二學年度第二次校務會議修正通過 

93.5.11 台技（二）字第 0930061061 號函核備通過 

94.7.7 九十三學年度第二次校務會議修正通過 

94.9.8 台技（四）字第 0940119171 號函核備通過 

95.7.3 九十四學年度經費稽核委員會第四次會議修正通過 

95.9.21 台技（四）字第 0950138409 號函核備通過 

第一條 本規程依據專科學校法第二十四條訂定。 

 

第二條 經費稽核委員會(以下簡稱本委員會)置委員七人。委員由校務會議就全校

教職員中推選之。其中教師代表不得少於全部委員二分之一，且不應

擔任整體發展經費專責小組之委員;總務主任、會計主任不入選，惟必

要時得列席說明。 

 

第三條 本委員會置主任委員一人，由委員推選之，另置執行秘書一名，負責綜

理會務，由委員推選之。 

 

第四條 本委員會選任委員任期一年（會計年度），連選得連任，連任以二次為限。 

 

第五條 本委員會之設置，以代表全體教職員明瞭校內經費情形為原則，對於審計

會計職掌不得抵觸，其職責如下: 

一、關於各項經費收支、預算執行及營造購置事項，得為對內之查核。 

二、關於現金出納，得查詢其處理情形。 

三、關於資產添置、租賃或讓售事項得加以審議。 

四、關於財務上增進效率及減少不經濟支出事項，得就所見提供校長擇選

施行。 

五、根據前項職責，本會得商請會計室提供有關之會計報告，以備參考。 

 

第六條 本委員會開會時，本會得通知校內各單位選派代表列席報告說明。 

 

第七條 本委員會得調閱校內帳目表冊卷，並得實施調查，惟以任期內之帳目表

冊卷為限。 

 

第八條 本委員會每學期開會二次，遇有重要事項，得召開臨時會。 

第九條 本委員會均為無給職。 

第十條 本組織規程經校務會議通過，呈報教育部核定施行，修正時亦同。 
 

※本章程已於 97.6.19 九十六學年度第二學期第二次校務會議修正通過。 



九十六學年度之本校經費稽核委員會 

會議記錄 
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慈惠醫護管理專科學校 

九十七學年度第一次經費稽核委員會會議記錄 
 

壹、會議時間：中華民國九十八年一月十六日十二時十分  

貳、出席人員：如冊列，共六名。              紀錄：林璟堯 

參、會議地點：B113                                             

肆、列席人員：如冊列，共二名。 

伍、主    席： 

陸、主席致詞：    

柒、工作報告： 

一、頒發九十七學年度經費稽核委員會委員聘書。 

二、本會屬學校一級會議，可依本校教師基本職責點數審查要點之規定計點。 

 

捌、提案討論： 

案由一：討論本校九十七學年度經費稽核委員會主任委員，請討論！ 

說明：本校經核會組織規程第三條規定：「本委員會置主任委員一人，由委員推選之，

另置執行秘書一名，負責綜理會務，由秘書室指派專人辦理。」因此請委員相

互推選。 

決議： 由阮勝威老師擔任九十七學年度經核會主任委員。 

 

 

案由二：審議本校九十七年度整體發展獎補助經費執行清冊，請討論！ 

說   明：請委員參考本校 97 年度整體經費執行之相關附件。包含 97 年度整體發展經

費執行清冊、96 學年度之會計師查核報告、修正前、後之經費支用計畫書、

97 年度整體發展經費相關會議記錄(含專責小組、經費稽核委員會與公開招

標紀錄、簽到單)。 

學校名稱  慈惠醫護管理專科學校  

A.補助款金額 B.績效型獎助款金額 C.自籌（配合）款 10% D.總經費（A+B+C） 

$9,588,214 $6,661,574 $1,624,979 $17,874,767

二、資本門與經常門分配比例 

  
經常門 資本門 

合計 
比例 金額 比例 金額 

補助款分配 40% $3,835,286 $60 $5,752,928 $9,588,214

績效獎助款分配 40% $2,664,630 $60 $3,996,944 $6,661,574
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自籌款分配 0% $0 $100 $1,624,979 $1,624,979

總經費分配 36% $6,499,916 64% $11,374,851 $17,874,767

 

 

97 年度整體經費資本門部份項目數量變更表： 

優先序 項目名稱 原本數量 調整後數量 使用單位 備註 

6 服勤工作台 2 6  餐飲管理科   

9 教學犁具組 1 2 休管科   

19 數位影像處理高階電腦 61 69  資管科   

31 循環治療器 2 4  物理治療科   

32 神經疾病訓練用吊帶阻 1 3  物理治療科   

另調整資本門之「圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體」項目如下： 

優先序 項目名稱 原有金額 調整後金額 使用單位 備註 

1 電子資料庫 573,014 600,823 圖書館   

經調整後，資本門之經費已全部核銷完畢。 
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九十七年度整體發展經費經常門之各項目調整表 

經費項目 
原規劃 實際支用 

差異原因說明 
備

註 金額 比例 金額 比例 

（一）獎助教師

項目 
$2,839,916 43.69% $3,074,743 47.30%  % 

1. 編纂教材 $50,000 0.77% $50,000 0.77% 無變動 % 

2. 製作教具 $50,000 0.77% $0 0.00%
無申請案，調整至進修

項。 % 

3. 改進教學 $50,000 0.77% $0 0.00%
無申請案，調整至進修

項。 % 

4. 研究 $1,200,000 18.46% $1,153,300 17.74%
申請件數較原先預估

略少 % 

5. 研習 $439,916 6.77% $495,610 7.62%
申請件數較原先預估

增加 
% 

6. 進修 $500,000 7.69% $810,000 12.46%

申請件數較原先預估增

加，且為加強鼓勵進修

成效，經相關辦法修

訂，提高金額。以致比

例提高幅度稍多。 

% 

7. 著作 $500,000 7.69% $493,833 7.60%
申請件數較原先預估

略少 % 

8. 升等送審 $50,000 0.77% $72,000 1.11%
申請件數較原先預估

增加 % 

（二）行政人員

研習、進修 
$150,000 2.3% $100,000 1.54%

行政人員進修無申請

案 % 

1. 研習 $100,000 1.54% $100,000 1.54% 無變動 % 

2. 進修 $50,000 0.77% $0 0.00%
無申請案，調整至補助

教師進修項。 % 

（三）學生事務

與輔導相關經

費 

$210,000 3.23% $210,000 3.23% 無變動  

（四）改善教學

相關物品 
$0 0.00% $0 0.00% 無變動  

（五）其他 $3,300,000 50.77% $3,115,173 47.93%

為盡力符合  鈞部獎補

助之立意與期望，本校

致力於逐年降低補助教

師薪資之比例。酌量調

整至優先序第一之補助

教師進修項。 

% 

1. 新聘教師薪

資 
$0 0.00% $825,825 12.71%

原訂補助現有教師薪資

之部份，為促進本校師

資結構之優質化，並調

整一部份於補助新聘教

師之薪資。 
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經費項目 
原規劃 實際支用 

差異原因說明 
備

註 金額 比例 金額 比例 

2. 現有教師薪

資 
$3,300,000 50.77% $2,289,348 35.22%

原訂補助現有教師薪

資之部份，為促進本校

師資結構之優質化，並

調整一部份於補助新

聘教師之薪資。 

% 

3. 其他 $0 0.00% $0 0.00% 無變動  

經常門合計 $6,499,916 100.00% $6,499,916 100.00%   

經調整後，經常門之經費已全部核銷完畢。 

 

決議：經審議通過 97 學年度整體經費執行清冊及其附件。 

 

 

 

玖、臨時動議：無 

拾、主席結論：略 

拾壹、散會： 

 




